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Раздел 

Код по общероссийскому
базовому перечню или
региональному перечню

Уникальный номер 
реестровой записи 

(формируется в 
соответствии с 

муниципальным 
заданием)

1

1. Наименование работы __________________________________________________________________________________________

2. Категории потребителей работы

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы

Показатель качества работы
отклоне-

ние, 
превы-

шающее 
допусти-

мое 
(возмож-

ное) 
значение

причина 
отклоне-

ния

исполнено 
на 

отчетную 
дату

допусти-
мое 

(возмож-
ное) 

отклоне-
ние

утверждено 
в муници-
пальном 
задании 
на год

128

наимено-
вание

код
(наимено-

вание 
показателя)

наимено-
вание 

показа-
теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

2 3

(наимено-
вание 

показателя)

(наимено-
вание 

показателя)

(наимено-
вание 

показателя)

(наимено-
вание 

показателя)

9 10 114 5 6 7 13 14
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

Размер 
платы 
(цена, 
тариф)

15

Уникальный номер 
реестровой записи 

(формируется в 
соответствии с 

муниципальным 
заданием)

1

" 20

(расшифровка подписи)

                  1 Заполняется в соответствии с реестром участников бюджетного процесса, а также юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного процесса.

"

Руководитель (уполномоченное лицо)                             _____________________     _______________     _____________________

7 85 62 3 13 1412

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы

(наимено-
вание 

показателя)

наимено-
вание 

показа-
теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

утверждено 
в муници-
пальном 
задании 
на год

(должность) (подпись)

исполнено 
на 

отчетную 
дату

отклоне-
ние, 

превы-
шающее 
допусти-

мое 
(возмож-

ное) 
значение

11

Показатель, характеризующий 
содержание работы

4

(наимено-
вание 

показателя)

(наимено-
вание 

показателя)

(наимено-
вание 

показателя)

(наимено-
вание 

показателя)

причина 
отклоне-

ния
наимено-

вание
код

Показатель объема работы

допусти-
мое 

(возмож-
ное) 

отклоне-
ние

9 10


